Valutazione, sentito il Sindaco, sulla base di una relazione descrittiva degli obiettivi raggiunti
da parte di ogni singolo dirigente e in riferimento al controllo di gestione relativo all’esercizio
di competenza;
b) le risorse destinate alla erogazione della indennita di risultato, siano confermate in una
percentuale minima del 15% ad un massimo di € 7.206,76 derivante da:
- € 4.324,06 a titolo di indennita calcolata su una retribuzione di posizione relativa ad
ogni figura dirigenziale pari ad € 28.384,59;
- da 8.648,12 in qualita di somma impegnata a titolo di indennita di risultato, riferita a
n. 2 figure dirigenziali vacanti, che suddivisa per ciascun dirigente a tutt’oggi in
servizio, consentirebbe un incremento individuale di € 2.882,70 che aggiunto ad €
4.324,06 permetterebbe per I’anno 2009 un indennita di risultato complessiva pari ad
€ 7.206,76 corrispondente ad una percentuale del 25,38%;

Per quanto riguarda la corresponsione di quanto previsto per le incentivazioni specifiche, a’ sensi
dell’art. 26 comma 1 lett. e) del predetto CCNL, si ritengono regolamentate e disciplinate
separatamente da propri regolamenti comunali.

Art, 3) Le parti prendono atto, che a seguito di verifiche effettuate sui Fondi della Dirigenza, relativi
a Enti di dimensioni inferiori o pari a questo Comune, si sono rilevate retribuzioni di posizione e
indennita di risultato di gran lunga superiori rispetto a quelle applicate a questa dirigenza. Inoltre
particolarmente gravosa e rilevante ¢ la situazione di supplenza delle posizioni dirigenziali non
ricoperte, con il ricorso ai dirigenti a tutt’oggi in servizio.

Alla luce di quanto sopra, si da atto dell’incarico ad interim del Settore Servizi Demografici e Sociali
al Dott. Maiello Savino, conferito, allo stesso in contemporanea all’incarico di Vice Segretario e
pertanto si ritiene possibile elevare I’indennita di risultato per I’anno 2009 per un importo pari ad €
4.324,06, facendo fronte con parte delle somme a disposizione a titolo di retribuzione di posizione,
regolarmente conservate a residui passivi del bilancio corrente.

Quindi esclusivamente per detta figura dirigenziale, 1’indennita di risultato per ’anno 2009, sara
elevabile ad € 11.530,82;






