Settore Servizi Finanziari
(Servizio Personale)

Atton® __226 del _31.12.2008

OGGETTO:Quantificazione Fondo Salario Accessorio Dirigenti — ANNO 2008.

IL DIRIGENTE

Richiamata la deliberazione di G.C. n. 718 del 18 Novembre 2000, con la quale é stata
rideterminata la retribuzione di posizione e di risultato dell’Area Dirigenza Enti Locali
di questo Ente;

Preso atto che si sono realizzate tutte le condizioni richieste dall’art. 38, comma 3, del
CCNL del personale con qualifica dirigenziale del comparto regioni-autonomie locali,
sottoscritto il 10.04.1996, per quantificare la retribuzione di posizione e quella di
risultato del personale con tale qualifica secondo la disciplina ed i criteri generali
contenuti in detto CCNL e nei successivi, di cui l'ultimo sottoscritto 14.05.2007;

Che a seguito della sottoscrizione del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro
dell’Area Dirigenza — Comparto Regioni e Autonomie Locali per il Biennio Economico
01.01.2004 — 31.12.2005, la retribuzione di posizione attribuita ad ogni funzione
dirigenziale e stata rideterminata di un importo annuo di € 28.384,59 e [’indennita di
risultato di € 4.324,06;

Preso atto che a seguito della mancata copertura della figura dirigenziale del Settore
Servizi Demografici e Sociali, viene conservata a residui passivi, la quota relativa alla
retribuzione di posizione e indennita di risultato, del Settore suddetto, relativamente
alla annualita 2008 per un valore di € 32.408,65;

Per tutto quanto sopra;

Vista la deliberazione di C.C. n. 31 del 29.05.2008, con cui e stato approvato il
Bilancio di Previsione per [I’Esercizio Finanziario 2008 unitamente alla Relazione
Previsionale e Programmatica ed il Bilancio Pluriennale 2008/2010;

Vista inoltre la deliberazione di G.C. n.151 del 05.06.2008, dichiarata immediatamente
eseguibile, con cui e stato approvato il PEG,

Visto il vigente Regolamento di Contabilita;



Determina

1) di quantificare il Fondo per Salario Accessorio (posizione e risultato dei
Dirigenti) secondo quanto risulta dall’allegato “Schema di calcolo del Fondo
Salario Accessorio Dirigenti Anno 2008”

2) didare atto che la spesa complessiva di € 163.543,25 e prevista negli appositi
stanziamenti del Bilancio corrente.

Dispone

Che copia della presente determinazione venga trasmessa al Responsabile dell’ Ufficio
del Personale per i conseguenziali adempimenti.

Il Dirigente
Dott.ssa Serenella Barbon

Allegato: Schema calcolo Fondo Salario Accessorio Dirigenti —
Anno 2008.



Schema di calcolo del Fondo Salario Accessorio Dirigenti ANNO 2008

Retribuzione posizione per 5 Dirigenti €
141.922,95
(28.384,59 x 5)
Indennita di Risultato €
21.620,30
(4.324,06 x 5)
TOTALE €
163.543,25
Fondo 2008 calcolato per n. 5 Dirigenti €
163.543,25
Fondo 2008 da liquidare per n. 4 Dirigenti €
130.834,60
Fondo Accantonato ANNO 2008 €
32.708,65
Fondo conservato a residui ANNO 2008 €

32.408,65



UFFICIO

Al Capo Settore Servizi Finanziari

Effettuata I’istruttoria di rito ai sensi dell’art. 6 della legge 241/90, si trasmette per
I’adozione del provvedimento di competenza.

Adria, Ii Il Responsabile del procedimento

UFFICIO RAGIONERIA
Per ricevuta

Li, L’ADDETTO

ATTESTAZIONE COPERTURA FINANZIARIA ED ESECUTIVITA’

Visto:
Al sensi del combinato disposto degli artt. 153, comma 5, e 151, comma 4, del
D.Lgs. n. 267 del 18.8/2000, si attesta la regolarita contabile e la copertura finanziaria

per cui il presente atto ¢ esecutivo da oggi.

Li, IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO







