
Settore  Servizi  Finanziari 
(Servizio Personale) 

�

Atto  n°        91                 del   28.05.2009 
 
 
 

OGGETTO: Quantificazione dell’ammontare delle risorse decentrate per le 
politiche di sviluppo delle risorse umane e per la produttività a’ sensi 
del C.C.N.L. 22.01.2004 – Anno 2009. 

 
 

IL  DIRIGENTE 
 
 
 
Visto l’art.107 del D.Lgs. n° 267 del 18.08.2000; 
Visto l’art. 31 dello Statuto Comunale inerente le attribuzioni dei Dirigenti; 
Visto il Regolamento comunale di contabilità; 
Visto il comma 9 dell’art. 183 del D.Lgs. n° 267/2000; 
Vista la deliberazione di Giunta Comunale n. 90 in data 23.04.2009, con la quale è stato 
approvato il Piano Esecutivo di Gestione per l’esercizio 2008 e sono state assegnate le 
risorse finanziarie alle figure responsabili dei servizi; 
Visto il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro Regioni ed Autonomie Locali 
sottoscritto in data 22.01.2004, in particolare gli artt. 31 e 32 che disciplinano la 
quantificazione delle risorse decentrate distinguendole in: 

a) Risorse aventi caratteristiche di certezza – stabilità e continuità; 
b) Risorse aventi caratteristiche di eventualità e variabilità; 

Che la quantificazione delle diverse voci che vanno a comporre le risorse decentrate 
spetta al dirigente competente, trattandosi di adempimenti di natura esclusivamente 
tecnico/contabile senza alcun margine di discrezionalità; 
Vista la deliberazione di Giunta Comunale n° 139 del 28.05.2009 che tra l’altro 
definisce l’entità massima per le risorse decentrate ex art. 15 comma 5 del C.C.N.L. 
01.04.1999 per un importo pari ad � 130.500,00 in base alla disponibilità di bilancio, 
secondo un criterio di “ragionevolezza” in relazione al grado di rilevanza ed importanza 
dei risultati attesi ed al connesso impegno aggiuntivo richiesto al personale e comunque 
nel rispetto del principio della riduzione della spesa di personale stabilito dalla 
normativa; 
Richiamati gli Accordi Decentrati Aziendali sottoscritti in data 26.01.2001 e in data 
31.10.2005, nonché l’Appendice a quest’ultimo sottoscritta il 18.12.2006; 
Ritenuto di dover definire ed accertare a conclusione del processo produttivo il Fondo 
per l’anno 2009; 



Visto il Prospetto relativo alla definizione e calcolo delle risorse finanziarie necessarie 
al finanziamento in argomento, allegato al presente provvedimento per farne parte 
integrante e sostanziale; 
 
 

D E T E R M I N A 
 
 
1) di  accertare come segue le risorse decentrate per le politiche di sviluppo delle 

risorse umane e per la produttività di cui agli articoli 31 e 32 del C.C.N.L. 
sottoscritto il 22.01.2004, da destinare alla Contrattazione Collettiva Decentrata 
Integrativa relativamente all’anno 2009: 

 
a) Risorse aventi carattere di certezza – stabilità e continuità  � 454.685,62 

 
b) Risorse aventi carattere di eventualità e variabilità   � 171.806,31 

 
       TOTALE � 626.491,93 
                                    
 
2) di determinare pertanto, in complessivi � 626.491,93 il Fondo per le risorse 

decentrate per l’ anno 2009, il cui calcolo analitico è evidenziato nel prospetto 
allegato al presente provvedimento per costituirne parte integrante e sostanziale; 

 
3) di dare atto che il Fondo di cui trattasi è stato previsto nei diversi capitoli 

dell’ Allegato al Personale del Bilancio 2009;   
 
4) di trasmettere copia della presente determinazione alle Rappresentanze Sindacali 

Aziendali. 
 
 
      Il Dirigente  
                                                                                     - Dott.ssa Serenella Barbon - 
 
 
 
 
 
 
 
 Allegati: 

- Prospetto calcolo Fondo. 
 
 



 
 
 
UFFICIO ____________________ 
                                                                                  Al Capo Settore Servizi Finanziari 
 
Effettuata l’ istruttoria di rito ai sensi dell’ art. 6 della legge 241/90, si trasmette per 
l’ adozione del provvedimento di competenza. 
 
Adria, lì _______________________                       Il Responsabile del procedimento 
 
                                                                                 __________________________                    
 
 
 
 

UFFICIO RAGIONERIA 
 
Per ricevuta 
 
Lì,                                                                                                   L’ ADDETTO 
 
                                                                                           ______________________ 
 
 
 

ATTESTAZIONE COPERTURA FINANZIARIA ED ESECUTIVITA’  
 
Visto: 
 

Ai sensi del combinato disposto degli artt. 153, comma 5,  e 151, comma 4, del 
D.Lgs. n. 267 del 18.8/2000, si attesta la regolarità contabile e la copertura finanziaria 
per cui il presente atto è esecutivo da oggi. 
 
Lì,                                             IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO 
 
                                                   _________________________________________ 
 
 
 
 


